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Kundvalssystemet i Nacka
Kundvalssystemet ska ge kommuninvanarna direkt inflytande 6ver de vilfirdstjanster som de har

rétt till. Kunden far en check av kommunen och viljer direfter anordnare av tjansten. Systemet
med checkar innebir att alla anordnare, savil kommunala som privata, ska bedriva verksamhet pa
lika villkor. Checkstorleken faststills drligen av kommunfullmaktige. For att vara valbara inom
kundvalssystemet maste anordnare uppfylla de villkor som kommunfullmiktige och nimnderna
beslutar om. Om villkoren inte efterlevs kan nimnderna besluta om sanktioner som framgar av
detta dokument.

Auktorisationsvillkor
De generella auktorisationsvillkoren giller f6r samtliga kundval. Utifran de generella

auktorisationsvillkoren har nimnden f6r arbete och forsérjning beslutat om specifika
auktorisationsvillkor som dr anpassade utifran kundval f6r kommunal vuxenutbildning.

De aktorer som 6nskar bli auktoriserade anordnare av kommunal vuxenutbildning pa
uppdrag av Nacka kommun, anséker om auktorisation enligt anvisningar pa kommunens
hemsida. Vid ans6kan forbinder sig sokande att f6lja auktorisationsvillkoren.

Nacka kommun publicerar information om auktoriserade anordnare i kommunens
jamforelsetjanst, Jamforaren, som ett beslutsunderlag for de personer som avser att studera
inom kommunal vuxenutbildning. Nacka kommun dtar sig inte nagot ansvar for
marknadsféring av anordnaren, utover publicering av de uppgifter som registreras i
kommunens IT-stod f6r kommunal vuxenutbildning.

Auktorisation av anordnare som erbjuder gymnasiala yrkeskurser

For att som auktoriserad anordnare ha ritt att erbjuda gymnasiala yrkesimnen och sammanhallna
yrkesutbildningar krivs det, utover ovriga krav, att skolenheten ar fysiskt beligen i Nacka
kommun och att anordnaren darifran bedriver sin undervisning.

Anvisningar samt riktlinjer och rutiner
Som en del av auktorisationsvillkoren ingar att anordnaren utéver detta dokument dven ska

vara val fértrogen med:

e Anvisningar f6r kommunal vuxenutbildning i Nacka kommun, se Anvisningar

Nacka kommun.

e Riktlinjer och rutiner som specificeras i det webbaserade I'T-stodet (avser till
exempel kursutbud, ansékan, antagning och 6vrig elevadministration).

Uppfoljning och kontroll

Nimnden f6r arbete och f6rsotjning ansvarar f6r fullgbérande, uppfoljning och utvirdering av
kommunal vuxenutbildning i enlighet med reglemente f6r nimnden. Ndmnden beslutar
arligen om plan for uppfoljning och utvirdering. Anordnare ska bedriva ett systematiskt
kvalitetsarbete i enlighet med de nationella styrdokumenten. Anordnare ska delta 1 den tillsyn
samt uppfoljning och utvirdering som nimnden foér arbete och f6rsorjning beslutar om. Vid
auktorisation kontrolleras att s6kandes uppgifter dr korrekta och 1 enlighet med
auktorisationsvillkoren.


https://www.nacka.se/underwebbar/for-anordnare-av-vuxenutbildning-jobbexperter/vuxenutbildning/anvisningar/
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Utbetalning av check
Kommunfullmiktige faststaller checkbelopp i samband med Mil och budget for

kalenderaret. Nimnden for arbete och f6rsorjning dr ansvarig fOr att utarbeta och besluta om
principer for hur ersittningen betalas ut till anordnare.

Generellt vid utbetalning av check
Anordnare kan endast fa ersittning for nationellt faststéllda kurser och kurser faststillda av

Nacka kommun. Ersittning utbetalas for elever som Nacka kommun har beviljat studier
och som anordnaren har antagit. Ersittningen utbetalas i efterskott senast den 25:e i varje
kalendermanad.

Om en elev avbryter sina studier och dterkommer till samma kurs inom ett halvar, det vill
siga 180 kalenderdagar, riknas den studerande inte som ny, utan ersittning for den
studerande tar vid dir féregaende upphorde. Om eleven fitt betyg pa kortare tid 4n
foreskriven kurstid betalas resterande ersittning ut vid kommande betalningstillfalle. Vid
streck utgar ingen ersittning.

Ersittningsmodell for kurser pa grundliggande och gymnasial niva

Ersittning baseras pa faststillt checkbelopp per verksamhetspoing.

* Ersittning utbetalas fOrst efter det att eleven har varit aktiv i studier 28 kalenderdagar 1
toljd efter elevens individuella startdatum.

* 05 procent av ersittningen fordelas pa kurstidens antal kalenderdagar.

* Om eleven avbryter studierna betalas ersittning ut till och med den dagen eleven senast
var studieaktiv, det vill siga narvarat vid lektion eller limnat in en betygsgrundande uppgift.
¢ Vid betyg utbetalas resterande 35 procent av ersittningen.

¢ Information om ersittning for orienteringskurser finns i anvisningarna.

Ersattningsmodell for kurser i svenska for invandrare

Ersittning per elev baseras pa ett faststillt checkbelopp per kurs.

* T6r elev som kvarstar i utbildning fyra veckor, det vill sdga 28 kalenderdagar, efter
kursstart utbetalas 20 procent av checkbeloppet.

* For elev som kvarstar 1 utbildning tolv veckor, det vill siga 84 kalenderdagar, efter
kursstart utbetalas 40 procent av checkbeloppet.

* Vid betyg utbetalas resterande 40 procent av checkbeloppet.



Sanktioner

Nimnden f6r arbete och férsérjning ansvarar for att besluta om vilka sanktioner som ska
intrida om anordnaren brister 1 uppfyllandet av ett eller flera av dessa auktorisationsvillkor.
Bristens paverkan pa kund ska vara en avgorande faktor for val av sanktion gentemot
anordnaren, vilket innebir att ju mer negativ paverkan bristen har pa kund desto mer
pakallat 4r det med en allvarligare sanktion. Av nedan framgar vilka sanktioner som
tillimpas om anordnare brister i sitt uppdrag:

Atgirdsplan

Om bristen 4r av sidan art att det 4r osannolikt att kunder drabbas eller att kommunen
drabbas ekonomiskt ska kommunen begira in en atgirdsplan fran anordnaren.
Atgérdsplanen ska godkidnnas och foljas upp av kommunen. Atg'}irdsplanen ska innehalla:
* beskrivning av brist,

* beskrivning av atgird samt

* nir bristerna ska vara dtgirdade.

Varning

Brister som riskerar eller har drabbat kunder ska leda till varning. Av varningen ska det
framga vilken paféljd som ér aktuell om bristen inte dtgirdas inom angiven tid. Anordnaren

ska uppritta en atgirdsplan som ska godkinnas och foljas upp av kommunen (enligt ovan).

Vite

Sanktionerna atgirdsplan och varning kan férenas med vite om bristen inte har atgirdats
inom utsatt tid. Vitet ska utga per pabérjad vecka med en procentuell del av anordnarens
genomsnittliga manadsersattning berdknat pa de tre senaste manaderna for den verksamhet
som bristen avser inom det specifika kundvalet. Vitet ska sta i rimlig proportion till
anordnarens totala manadsersittning inom det specifika kundvalet.

Avauktorisation

Om auktorisationsvillkoren inte f6ljs kan Nacka kommun besluta att avauktorisera anordnaren.

Vid brist: Om de generella eller specifika auktorisationsvillkoren inte f6ljs kan anordnare

avauktoriseras.

P34 egen begiran: Anordnare som avser att avveckla verksamheten, eller delar av

verksamheten, ska meddela kommunen minst sex manader fére verksamhetens
upphérande. Anordnaren ska bedriva verksamheten under uppsigningstiden om
kommunen inte gjort nagon annan bedémning.

Utifran avsaknad av uppdrag: Om anordnare saknar uppdrag under tolv manader

avauktoriseras anordnaren.



Ekonomi och ledning

GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
1. Anordnaren far inte vara i konkurs Vid limplighetsbedémningen ska viljan och férmégan att fullgéra | Vid auktorisation: Kontroll med Ej godkind
eller likvidation, under tvangsforvaltning | sina skyldigheter mot det allminna, laglydnad i 6vrigt och andra berérda myndigheter/ auktorisation.
eller féremal for ackord eller tills vidare omstindigheter av betydelse beaktas. kreditupplysningsfoéretag.
ha instillt sina betalningar eller vara
underkastad niringsférbud. I frdga om en juridisk person krivs att samtliga bedéms limpliga, | Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.
det vill sdga: tillsyn: UC Mikro eller liknande om
1. den verkstillande direktéren och andra som genom en ledande | inte en stérre kontroll anses behévas.
stillning eller pa annat sitt har ett bestimmande inflytande 6ver
verksamheten,
2. styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter,
3. bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och
4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett
visentligt inflytande 6ver verksamheten.
2. Anordnaren och personer som har Vid limplighetsbedémningen ska viljan och férmédgan att fullgéra | Vid auktorisation: Kontroll av intyg Ej godkind
visentligt inflytande 6ver verksamheten sina skyldigheter mot det allmidnna, laglydnad i 6vrigt och andra fran belastningsregistret. auktorisation.
far inte genom lagakraftvunnen dom vara | omstindigheter av betydelse beaktas.
démd f6r brott som avser
yrkesutévningen eller brottslighet som I frdga om en juridisk person krivs att samtliga bedéms limpliga, Kontinuerlig uppfoljning eller vid Sanktion.
kan skada fortroendet. det vill sdga.: tillsyn.
1. den verkstillande direktéren och andra som genom en ledande
stillning eller pd annat sitt har ett bestimmande inflytande Gver Anordnare ska efter férindringar i
verksamheten, dgar- och ledningskretsen utan
2. styrelseledamoéter och styrelsesuppleanter, dréjsmaél anmala detta till kommunen.
3. bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och | Prévning gors om kraven pé
4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett limplighet ér fortsatt uppfyllda.
visentligt inflytande 6ver verksamheten.
3. Anordnaren och/eller ansvarig for Vid auktorisation: Referenser Ej godkind
verksamheten far inte ha gjort sig skyldig kontrolleras samt auktorisation.
till allvarligt fel i yrkesutévningen. Skolinspektionens eventuella
granskning,
Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.

tillsyn.




GENERELLA AUKTORISATIONSVILLKOR | SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
4. Anordnaren ska fullgéra sina skyldigheter | Vid limplighetsbedémningen ska viljan och férmagan att fullgéra | Vid auktorisation: Kontroll med Ej godkind
avseende socialférsikringsavgifter och skatt. | sina skyldigheter mot det allminna, laglydnad i 6vrigt och andra berorda myndighetet/ auktorisation.
omstindigheter av betydelse beaktas. kreditupplysningsfoéretag.
I frdga om en juridisk person krivs att samtliga bedoms limpliga, | Kontinuerlig uppfdljning eller vid
det vill siga: tillsyn: UC Mikro eller liknande om | Sanktion.
1. den verkstillande direktéren och andra som genom en ledande | inte en stérre kontroll anses
stillning eller pa annat sitt har ett bestimmande inflytande 6ver behévas.
verksamheten,
2. styrelseledaméter och styrelsesuppleanter, Anordnaren ska efter férandringar
3. bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och | i dgat- och ledningskretsen utan
4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett dr6jsmal anmala detta till
visentligt inflytande 6ver verksamheten. kommunen. Prévning gbrs om
kraven pa limplighet ir fortsatt
uppfyllda.
5. Anordnaren ska uppvisa av Bolagsverket Aktiebolag Vid auktorisation: Kontroll gbrs Ej godkind
utfirdat registreringsbevis. Registreringsbevis frain Bolagsverket med berérda myndigheter. auktorisation.
Bolagsordning
Utdrag ur aktieboken
Handelsbolag/kommanditbolag
Registreringsbevis fran Bolagsverket
Bolagsavtal
Ekonomisk férening
Registreringsbevis frin Bolagsverket
Foreningens stadgar
Ideell Forening
Foreningens stadgar
Forteckning av styrelsemedlemmar och deras personnummer samt
deras befattning i styrelsen
Konstituerande arsmotesprotokoll
Stiftelse
Registreringsbevis fran linsstyrelsen
Stiftelsens stadgar och stiftelseférordnande
6. Anordnaren ska vara godkind for F-skatt. Vid auktorisation: Kontroll av Ej godkind
Skatteverkets intyg. auktorisation.




GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
7. Anordnaren ska genom utdrag frain UC | Vid limplighetsbed6mningen ska viljan och férmégan att fullgéra | Vid auktorisation: Kontroll med Ej godkind
eller motsvarande register eller pa annat sina skyldigheter mot det allmidnna, laglydnad i 6vrigt och andra berérda myndigheter/ auktorisation.
sitt om anordnarens verksamhet dr omstindigheter av betydelse beaktas. kreditupplysningsfoéretag.
nystartad, visa att den hat erforderlig
ekonomisk kapacitet. I fréga om en juridisk person krivs att samtliga bedéms limpliga, | Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.

det vill siga: tillsyn: UC Mikro eller liknande om

1. den verkstillande direktéren och andra som genom en ledande | inte en stérre kontroll anses behévas.

stillning eller pa annat sitt har ett bestimmande inflytande 6ver

verksamheten,

2. styrelseledaméter och styrelsesuppleanter,

3. bolagsminnen i kommanditbolag eller andra handelsbolag, och

4. personer som genom ett direkt eller indirekt dgande har ett

visentligt inflytande 6ver verksamheten.
8. Anordnaren ska senast nir Betygsritt krivs for samtliga kurser och delkurser som anordnaren | Vid auktorisation: Kontroll mot Ej godkind
verksamheten startar ha erforderliga erbjuder. Anordnaren ska utféra den myndighetsutévning som Skolinspektionens beslut. auktorisation.
tillstind for att bedriva aktuell verksamhet. | ingéri betygsritten

Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.

I férekommande fall ska anordnaren ha tillsyn.
lokaler/ utrustning som 4t anpassad till
verksamheten samt ha rutiner f6r en siker
hantering av kundens egendom.
9a. Auktorisationen far inte 6verldtas till Anordnaren dr skyldig att anmala till kommunen innan tjansten ska | Vid auktorisation. Ej godkind
annan fysisk eller juridisk person. utféras om underleverant6r anlitas. Anordnaren ansvarar for att auktorisation.

eventuell undetleverantor samt undetleverantor i flera led,
b. Om anordnaren ir en juridisk person uppfyller motsvarande krav och villkoren fér godkdnnande. Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.
och denne byter dgare ska ny ansckan ges tillsyn.
in och auktorisationen omprovas.
10. Anordnare som har avauktoriserats Vid auktorisationsansdkan efter avauktorisation till £6ljd av brister | Vid auktorisation: Kontroll mot Ej godkind
efter att ha brutit mot eller bedémts inte krivs att en dtgardsplan dr upprittad och godkind av Nacka atgardsplan. auktorisation.

uppfylla auktorisationsvillkoren ska foér att
ater bli auktoriserad visa att atgarder har
vidtagits for att bristerna inte ska

upprepas.

kommun. Atgiirdsplanen ska visa hur bristerna har dtgirdats och
vilka dtgirder som tagits fOr att bristerna ej ska upprepas.




Personal och verksamhet

GENERELLA AUKTORISATIONSVILLKOR | SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
11. Det ska senast nir verksamheten startar | Rektor Vid auktorisation: Kontroll av Ej godkind
finnas personal i sidan omfattning ochmed | Varje skolenhet hos anordnaren ska ha minst en rektor som utbildningsbevis/intyg for rektor samt | auktorisation.
relevant utbildning och erfarenhet att statliga | - har genomgitt eller genomgér den statliga kontroll av examensbevis for studie-
och/eller kommunala mil for verksamheten | rektorsutbildningen, och yrkesvigledare.
kan nés. - innehar minst tvd ars arbetsledande erfarenhet fran det svenska

skolvdsendet och Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.

- dr val fértrogen med den kommunala vuxenutbildningens

uppdrag.

Rektor ansvarar f6r planering, genomférande och uppfdljning
av verksamheten och har rollen som kontaktperson gentemot
kommunen.

Rektor ansvarar for att samtlig personal i organisationen/
verksamheten har kunskap om det som giller f6r Nacka
vuxenutbildning. Rektor ansvarar for att personalen kontinuerligt
erhaller adekvat kompetensutveckling.

Studie- och yrkesvigledare

Den som ger studie- och yrkesvigledning ska ha studie- och
yrkesvigledarexamen och vara vil fértrogen med den
kommunala vuxenutbildningens uppdrag. Anordnare ska vid
byte av studie- och yrkesvigledare snarast anmala detta till
skolchef och rektor f6r Nacka vuxenutbildning.

Kontaktuppgifter rektor och studie- och yrkesvigledare
Anordnaren ska ange kontaktuppgifter till rektor och studie- och
yrkesvigledare pi anordnarens hemsida.

Administrator

Anordnaren ska sikerstilla att det finns personal med adekvat
utbildning for att utféra administrativa tjdnster enligt
kommunens anvisningar. Vid personalférindringar ska
anordnaren sikerstilla 6verforing av kunskap.

tillsyn.




GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
Forts 11. Det ska senast ndr verksamheten | Lérare Vid auktotisation. Ej godkind
startar finnas personal i sidan omfattning | Majoriteten av samtliga ldrare hos anordnaren som undervisar auktorisation.
och med relevant utbildning och inom komvux ska ha lirarlegitimation. Anordnaren ska ha en
erfarenhet att statliga och/eller kompetensutvecklingsplan for de lirare som saknar Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.
kommunala mal f6r verksamheten kan lirarlegitimation. tillsyn.
nas.

Majoriteten av samtliga ldrare hos anordnaren som undervisar

inom komvux ska vara behérig i aktuellt imne. Anordnaren ska

ha en kompetensutvecklingsplan f6r de ldrare som saknar

behérighet i aktuellt mne.

Liararledd undervisning

Minst 75 procent av verksamhetspoidngen ska vara lirarledd

undervisning i en klassrumskurs dagtid pa grundliggande niva.

Minst 55 procent av verksamhetspodngen ska vara lirarledd

undervisning i en klassrumskurs dagtid pa gymnasial niva.

Minst 80 procent av verksamhetspodngen ska vara lirarledd

undervisning i en otienteringskurs.

Minst 30 procent av verksamhetspodngen ska vara liratledd

undervisning i en klassrumskurs kvillstid. Detta giller kurser pa

savil grundliggande som gymnasial niva.

Minst 20 procent av verksamhetspoidngen ska vara lirarledd

undervisning i en distanskurs.

Undervisningens omfattning i sfi regleras i skollagen.
12. Utifran verksamhetens behov ska Verksamheten ska vara 6ppen och tillginglig alla helgfria vardagar | Kontinuerlig uppfoljning eller vid Sanktion.
anordnaren kunna tillhandahélla utom midsommarafton, julafton och nyérsafton. tillsyn.
verksamheten hela édret.
13. Anordnaren ska redovisa hur de statliga | Anordnaren ska medverka i kommunens systematiska Kontinuerlig uppféljning eller vid Sanktion.

och/eller kommunala milen for
verksamheten nas.

kvalitetsuppfoljning i syfte att sikerstilla att uppstilld kravniva
uppnas och uppritthills.

Kontinuerlig uppfdljning ska géras i kommunens
kvalitetsledningssystem.

tillsyn.




GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFGL]NING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
14. Anordnaren ska vara fértrogen med Antagning Kontinuerlig uppfoljning eller vid Sanktion.

och f6lja inom omradet gillande lagar,
férordningar och féreskrifter som giller
for verksamhet som omfattas av
kundvalet.

Anordnaren ansvarar for antagning av elev som beviljats studier
samt for att kalla elev till kursstart. Anordnaren kartligger och
sakerstiller att eleven har férutsittningar att tillgodogéra sig den
beviljade kursen. Om anordnarens kartliggning visar att
kommunen beviljat eleven fel kurs ska anordnaren omedelbart
kontakta kommunen och eleven samt registrera eleven som ”Ej
pabérjat”.

Anordnaren ska senast fem dagar frin kursstart registrera de
elever som inte paborjat kurs, det vill siga om eleven inte har
varit studieaktiv under dessa fem dagar.

Anordnaren far inte dteraktivera elev som ej paborjat kurs.

Studieavbrott

Anordnaren ska f6lja upp elevens studieaktivitet och férebygga
o6nskade studieavbrott. Alla férindringar i elevens status ska
omgiende registreras i kommunens verksamhetssystem.

Anordnaren far inte dteraktivera elev som gjort studieavbrott.

Centrala studiest6dsnimnden

Anordnaren ansvarar for att uppdatera elevens uppgifter i
kommunens verksamhetssystem.

Studie- och yrkesvigledning
Eleven ska under utbildningstiden aktivt erbjudas samt ha
tillgang till neutral studie- och yrkesvigledning hos anordnaren.

Individuell studieplan
Anordnarens studie- och yrkesvigledare ska vid behov i
samverkan med eleven revidera den individuella studieplanen.

tillsyn.
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GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
Forts 14. Anordnaren ska vara fértrogen Individuell anpassning Kontinuerlig uppféljning eller vid | Sanktion.

med och f6lja inom omradet gillande lagar,
férordningar och féreskrifter som giller
for verksamhet som omfattas av
kundvalet.

Elev ska vid behov erbjudas samt ha tillgang till specialpedagogisk
kompetens hos anordnaren. Om elev inte har férutsittning att
tillgodogoéra sig utbildningen ska anordnaren omgaende
uppmirksamma kommunen pi detta.

Nationella prov

Anordnaren ska sikerstilla att den person som genomfor
nationella prov dr samma elev som ér beviljad att lisa kursen.
Samtliga elever som studerar kurser i vilka nationella prov ingir,
ska genomféra dessa. Detta giller dven f6r provningar i kurser dér
nationella prov finns. Anordnaren ansvarar for att de nationella
proven hanteras enligt gillande regelverk. Anordnaren ansvarar for
att genomférda prov bevaras och 6verlimnas till kommunen i
enlighet med kommunens anvisningar.

Examinationer och 6vriga betygsunderlag

Anordnaren ska sikerstilla att den person som genomfor
betygsgrundande uppgifter dr samma elev som dr beviljad att ldsa
kursen.

Anordnaren har ratt att besluta om vilka moment i kursen som ska
genomfoéras pa plats i skolan.

Betyg och studieintyg

Anordnaren ska senast fem dagar efter kursslut rapportera in
betyget i kommunens verksamhetssystem. Underskriven
betygskatalog ska vara kommunen tillhanda senast tio arbetsdagar
efter kursslut eller efter provning.

Anordnaren ska utfirda utdrag ur betygskatalog till elev f6r de
kurser som hen studerat hos anordnaren. Anordnaren ska utfirda
studieintyg till eleven f6r de kurser hen ir antagen till och studerar
hos aktuell anordnare. P4 anordnarens hemsida ska dven tydligt
framgé hur elev bestiller utdrag ur betygskatalogen och
studieintyg. Anordnaren ansvarar for att dessa uppgifter ar
aktuella.

tillsyn.
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GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
Forts 14. Anordnaren ska vara fértrogen Provningar Kontinuerlig uppféljning eller vid | Sanktion.

med och f6lja inom omradet gillande lagar,
férordningar och féreskrifter som giller
for verksamhet som omfattas av
kundvalet.

Anordnaren ska erbjuda prévning i samtliga kurser i sitt utbud.
Anordnaren erbjuder s manga prévningstillfillen per 4r som
verksamheten tillater.

Validering

Validering av elevers kunskaper kan endast géras for de elever som
ir beviljade studier och antagna hos anordnaren. Anordnaren ska
utfirda intyg pd genomférd validering om elev sd 6nskar.

Yrkesrad

Anordnare som erbjuder yrkesutbildning ska regelbundet kalla till
yrkesrid dir foretridare for savil utbildningen som aktuell
bransch ska finnas representerade. Kommunen ska bjudas in till

dessa yrkesrad. Anordnare ska delta i de yrkesrdd som kommunen
kallar till.

Anstillningsbarhet

Anordnare ska folja upp elever som genomgitt en yrkesutbildning
tre manader efter avslutad utbildning f6r att méta andelen som
erhillit ett arbete och/eller fortsatt i eftergymnasiala studier.
Lirplattform

Anordnaren ska tillhandahalla eleven en digital lirplattform.

tillsyn.

15. a. Den som ut6var den dagliga
ledningen av verksamheten ska ha f6r
arbetsuppgifterna och verksamhetens
inriktning adekvat kompetens.

15 b. Den som ansvarar fér den dagliga
ledningen av verksamheten ska ha for
arbetsuppgifterna och verksamhetens
inriktning adekvat kompetens.

15 c. Om anordnaren avser att byta den
som ansvarar for den dagliga ledningen av
verksamheten ska detta anmailas till
kommunen fér godkidnnande.

15 a. Se punkt 11.

15 b. Se punkt 11.

15 c: Vid rektorsbyte ska anordnaren snarast anmila detta till
Nackas skolchef och rektor.

15 a: Se punkt 11.

15 b: Se punkt 11.

15 c: Kontinuerlig uppféljning
eller vid tillsyn.

15 a: Se punkt 11.

15 b: Se punkt 11.

Sanktion.




GENERELLA
AUKTORISATIONSVILLKOR

SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR

KONTROLL/UPPFOLJNING

VID BRIST

16. I férekommande fall: Om det av lag
stills krav pa utdrag ur belastningsregister
ska ansvarig for verksamheten och/eller
anordnarens personal uppvisa ett sidant
utdrag f6r anordnaren. Utdraget som
uppvisas for anordnaren ska vara hégst ett
ar gammalt. En logg 6ver uppvisade
utdrag ska finnas tillginglig hos
anordnaren.

Anordnaren ska vid anstillning av samtlig personal begira utdrag
ur belastningsregistret (elever under 18 dr kan férekomma).

Vid auktorisation.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Ej godkind

auktorisation.

Sanktion.

17. Anordnarens personal har ritt att till
kommunen anmala missforhillanden i
anordnarens verksamhet. Anordnaren fir
inte efterforska vem som har gjort sddan
anmailan.

Vid auktorisation.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Ej godkind

auktorisation.

Sanktion.

18. Anordnaren ska ta emot de kunder som
viljer anordnaren som leverantor till
beviljad insats. Anordnarens ritt att neka
kund foreligger enbart vid av nimnden
konstaterad platsbrist hos anordnaren.

Anordnaren dtager sig att starta de kurser som publicerats som
valbara i verksamhetssystemet.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Sanktion.

19. Anordnaren ska acceptera av
kommunen beslutad fértur £6r kund.

Kontinuetlig uppfoljning eller vid
tillsyn.

Sanktion.

Forsdakring

GENERELLA
AUKTORISATIONSVILLKOR

SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR

KONTROLL/UPPFOLJNING

VID BRIST

20. Anordnaren ska inneha
ansvarsforsikring som sikerstiller att
kunden och kommunen hills skadeslos for
skada orsakad genom fel eller férsummelse
av personal anstilld hos anordnaren.

Anordnaren ska ha rutiner for att hinvisa till kommunens
olycksfallsforsikring,

Vid auktorisation.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Ej godkind

auktorisation.

Sanktion.
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Rutiner

GENERELLA
AUKTORISATIONSVILLKOR

SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR

KONTROLL/UPPFOLJNING

VID BRIST

21. Anordnaren ska ha rutiner som
sakerstiller att personalen:

- iakttar sekretess och tystnadsplikt,

- foljer lagkrav pa dokumentation och
rapporteringsskyldighet om
missforhillanden,

- hanterar synpunkter, klagomal, fel, brister
och avvikelser.

Vid auktorisation.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Ej godkind

auktorisation.

Sanktion.

Information och uppfésljning

GENERELLA
AUKTORISATIONSVILLKOR

SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR

KONTROLL/UPPFOLJNING

VID BRIST

22. Kommunen har ritt till insyn i
anordnarens verksamhet f6r uppfoljning
och utvirdering.

Anordnaren ska delta i den uppféljning
som kommunen genomfor.

Anordnaren ska tillhandahélla kommunen den information och de
uppgifter som kommunen behéver £6r uppfoljning av uppdraget.

Anordnaren ska limna uppgifter som efterfragas av nationella
aktorer.

Anordnaren ska delta i de moten som kommunen kallar till.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Sanktion.

23. Anordnaren ska kunna ta emot och
limna information till kommunen p4 ett
sadant sitt att uppgifterna kan hanteras av
kommunens administrativa system.

Anordnaren férbinder sig att anvinda de administrativa I'T-system
som kommunen anvisar. All elevadministration ska ske i
kommunens verksamhetssystem.

Anordnaren ska efter godkind auktorisationsanstkan registrera
sitt kursutbud och aktuella kontaktuppgifter i kommunens
verksamhetssystem.

Anordnaren ska inom 14 dagar efter godkind
auktorisationsansokan limna uppgifter som publiceras i
kommunens jimforelsetjinst pd kommunens hemsida.

Kontinuerlig uppféljning eller vid
tillsyn.

Sanktion.
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GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
Forts 23. Anordnaren ska kunna ta emot Anordnaren ir skyldig att omgiende meddela kommunen alla Kontinuerlig uppféljning eller vid | Sanktion.
och limna information till kommunen pa férindringar gillande publicerade uppgifter. Anordnaren ansvarar | tillsyn.
ett sadant sitt att uppgifterna kan hanteras | dven fOr att registrerade uppgifter i kommunens
av kommunens administrativa system. verksamhetssystem dr aktuella.
24. Anordnaren ska rapportera allvarliga Anordnaren ska utan dréjsmal rapportera utifrin kommunens Kontinuerlig uppféljning eller vid | Sanktion.
klagomil, fel, brister och avvikelser till anvisningar. tillsyn.
kommunen samt redovisa atgirdsplaner
kopplade hartill.
25. Anordnaren ska rapportera hindelser Anordnaren ska utan dréjsmaél rapportera utifrin kommunens Kontinuerlig uppféljning eller vid | Sanktion.
av storre betydelse avseende verksamhet anvisningat. tillsyn.
eller ekonomi till kommunen.
Allvarlig eller extraordinar hindelse samt hojd beredskap
GENERELLA SPECIFIKA AUKTORISATIONSVILLKOR KONTROLL/UPPFOLJNING VID BRIST
AUKTORISATIONSVILLKOR
26. Anordnaren ska samarbeta med Sanktion.
kommunen vid allvarlig hindelse dir
kommunen behover tillgang till resurser
for att erbjuda den form av verksamhet
som anordnaren dr auktoriserad for.
27. Anordnaren ska vid extraordinir Sanktion.

hindelse och héjd beredskap eller annan
allvarlig hindelse 1 fredstid inordna sin
verksamhet under kommunens
krisledning.
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